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cercevesinde;

saglanacagini,

>
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izzet Baysal Abant Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi olarak “Ornek Bir Kurum” olmak igin Stratejik Planimiz

Kurumumuzda;
v’ isle ilgili yaralanma ve saghgin bozulmasinin &nlenmesi icin giivenli ve saglikh calisma kosullarinin

v’ Tehlikeleri ortadan kaldiracagimizi, riskleri azaltacagimizi,

v’ Cahisanlarimizin ve calisan temsilcilerimizin Entegre Yénetim Sistemi ile ilgili tim faaliyetlerimize katiliminin
saglanacagini ve gerekli tim hususlarda kendilerine danisilacagini,

v' Dogal cevrenin, biyocesitlilik ve ekosistemin korunmasi, kirliligin énlenmesi, hizmet ve faaliyetlerimiz
kaynakli atiklarin azaltilmasi, ayristirma ve geri donlisime olanak saglanmasi, kaynaklarin verimli kullanimi ve
sirdarilebilirlik icin tim faaliyetlerin yurutilecegini,

v’ Yasal sartlar ve diger sartlarin yerine getirilecegini,

v Entegre Yénetim Sistemimizi siirekli iyilestirecegimizi,

taahhit ederiz.

Cevresel etkilerimizin ve kurum risklerimizi farkinda olarak;

Gerekli dnlem ve aksiyonlarin alinmasi,

Guncel teknolojileri ve sektérdeki gelismeleri yakindan takip ederek egitim-6gretim kalitesinin
surekli yikseltmesi,

Saglik ve givenlik 6nlemleri alinmis cevreye duyarli olan okulumuzda 6grenci, veli ve galisan
beklentilerini asan hizmet sunulmasi,

Calismalarimiza hedeflerimize ulagsmak igin gerekli tim egitimlerin verilmesi, uygun c¢alisma
ortaminin saglanmasi ve bunun teknoloji ile desteklenmesi,

Topluma ve gevreye saygili bir kurum olunmasi,

Ogrenci, veli ve calisan memnuniyetinin artirilmasi,

Siireg ve yonetimde sistem yaklasimi ile maksimum iletisim ve verimliligin saglanmasi,

Surekli iyilestirmenin strdurilebilir hale getirilmesi,

Tim paydaslarimizin kalite, cevre ve is saghgi glivenligi konularinda bilinglendirilmesi,

Yeni yatirimlarimizda is glivenligi ve cevresel de etkilerimizi g6z oniinde bulundururken en
uygun, en dogru ve en ekonomik ¢éziimlerin en hizli bicimde Uretilmesi ve uygulanmasi,

Entegre ydnetim sistemi uygulamalarinin kurum kiltirimiz haline gelmesi igin Liderlik gdsterir ve tiim
glcumuzle cahsiriz.
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